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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA
Secretaria Municipal de Obras
Rua Melvin Jones, 50 - Esplanada - Colatina-ES -29.702.110 - Tel: 3177-7080

COMPOSIGAO DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA - HORISTA
FONTE: DER-ES

d)
ES

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO

cODIGO DESCRICAO GRUPO A GRUPO B GRUPO C GRUPO D GRUPO E
A GRUPO A
Al INSS 20,00%
A2 SESI 1,80%
A3 SENAIL 1,30%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE -
A6 Salario Educagao 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A9 SECONCI 1,00%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,52%
B2 Feriados 3,91%
B3 Auxilio Acidente de Trabalho 0,76%
B4 130 Salario 10,11%
B5 Licenca Paternidade 0,11%
B6 Faltas justificadas 0,67%
B7 Aviso Prévio trabalhado 0,34%
(o GRUPO C
C1 Dispensa sem justa causa 5,34%
Cc2 Férias Indenizadas+1/3 11,20%
C3 Aviso Prévio indenizado 11,29%
Cc4 FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,90%
c5 INSS sobre aviso prévio indenizado 2,26%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 12,63%
E GRUPO E
El Refeicdo / alimentacao 25,75%
E2 Vale Transporte 6,03%
E3 Uniforme / equip.seguranga 2,67%
E4 Plano salde 7,98%
SUB-TOTAIS (GERAL) 37,80% 33,42% 30,99% 12,63% 42,43%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO HORA 157,27%
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

%;/

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLATINA

Secretaria Municipal de Obras

Rua Melvin Jones, 50 - Esplanada - Colatina - ES - 29.702.110 - Tel: 3177-7080

COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA - HORISTA

CAlI A

FONTE: SINAPI

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO

CODIGO DESCRICAO GRUPO A GRUPO B GRUPO C GRUPO D
A GRUPO A
Al INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario Educacdo 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A9 SECONCI 1,00%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,92%
B2 Feriados 4,31%
B3 Auxilio Acidente de Trabalho 0,85%
B4 130 Salario 11,08%
B5 Licenca Paternidade 0,06%
B6 Faltas justificadas 0,74%
B7 Dias de chuva 1,39%
B8 Auxilio Acidente do trabalho 0,10%
B9 Férias gozadas 12,64%
B10 Salario Maternidade 0,04%
(o GRUPO C
C1 Dispensa sem justa causa 5,86%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,14%
C3 Férias Indenizadas+1/3 1,56%
Cc4 FGTS sobre aviso prévio indenizado 2,99%
C5 INSS sobre aviso prévio indenizado 0,49%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 18,57%
Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio
Trabalhado e Reincidéncia do FGTS
D2 sobre Aviso Prévio Indenizado 0,52%
SUB-TOTAIS (GERAL) 37,80% 49,13% 11,04% 19,09%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO HORA 117,06%
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